
УСТАВ ПРОЕКТА 
 

Название проекта Открытие лечебно-оздоровительного комплекса «Sunlife» на озере Алаколь для людей с 
ограниченными возможностями  
 

Правила и стандарты 
РМ 

ISO21500 

Инициатор Акимат ВКО 
Спонсор ГЧП, привличенные инвестиции 
Заказчик проекта Акимат ВКО 

Руководитель проекта Сорокина Дина Сергеевна 
РМ консультант Грызунова Галина Васильевна 
Начало 30 апреля 2021 года 
Дата завершения 30 апреля 2022 года 
Актуальность и 
решаемые проблемы 
(Обоснование инициации) 

На сегодняшний день утверждена Программа развития территории до 2025 года, которая предполагает 
развитие туристского потенциала области. Однако стоит отметить, что условия создаются только для 
категории здоровых людей. Наш проект нацелен на категорию людей с ограниченными возможностям, 
чтобы дать людям возможность получать равные услуги, как и обычным людям. 
В настоящее время в Казахстане проживают более 680 тыс. лиц с особыми потребностями, из них 
61,5% трудоспособного возраста, 25,7% лица пенсионного возраста, 12,8% дети до 18 лет. 
Во всем мире тенденция такова, что люди с особыми потребностями хотят и могут жить в равных 
условиях с остальными. Не исключением является и полноценный отдых. 
Согласно, Национального плана по обеспечению прав и улучшению качества жизни лиц с 
инвалидностью в Республике Казахстан до 2025 года предполагается социальная реабилитация, в том 
числе санаторно-курортное лечение. 
На сегодняшний день на туристских зонах Восточного Казахстана имеется очень мало лечебно-
оздоровительных комплексов подходящих для людей с ограниченными возможностями. 
Учитывая выгодное месторасположение и уникальность данного лечебно-оздоровительного комплекса 
у людей с ограниченными возможностями будет возможность полноценного отдыха и получения 
качественных оздоровительных услуг. 
В комплексе будет возможность получить целый комплекс услуг, направленных на улучшение 
качества жизни людей с ограниченными возможностями с целью оказания им туристического досуга, 



в том числе передвигающихся с помощью инвалидной коляски, им будут доступны групповые 
психологические тренинги и индивидуальные консультации психолога, занятия в тренажерном зале, 
лечебная физкультура, массаж и бассейн.  
Также возможность реабилитации и лечения клиентов по индивидуальной программе в соответствии с 
диагнозами. 
На территории комплекса имеется собственная автостоянка с удобствами для лиц с ограниченными 
возможностями (паркинг). 
Территория санатория оснащена пандусами, дверные проемы, ванные и туалетные комнаты 
приспособлены для пользования лиц с ограниченными возможностями. 
 

Район  РК ВКО, Урджарский район 
 

Гос. Орган Управление координации занятости и социальных программ 
Подразделение Гос. 
Органа 

Управление координации занятости и социальных программ 

Цели проекта Открытие лечебно-оздоровительного комплекса «Sunlife» на озере Алаколь общей площадью 2500 
кв.м, отвечающего требованиям содержания людей с ограниченными возможностями до 30.04 2022 
года. 
 
  

Задачи проекта -Разработка проектно-сметной документации; 
-Разработка технико-экономического обоснования; 
-Заключение договора по реорганизации здания и прилегающей территории; 
-Закуп и оснащение лечебно-оздоровительного комплекса необходимым оборудованием; 
-Прием работников в лечебно-оздоровительный комплекс на время купального сезона; 
-Создание условий для безопасного купания и отдыха; 
- Разработка маркетенговой стратегии 
 
 

Индикаторы и 
показатели результатов 

1. Реконструкция фассада здания общей площадь 2500 кв.м; 
2. Проведение ремонтых работ внутри  здания общей площадь 2500 кв.м  ; 
3. Замен дверей на автоматические в количестве 4 штук; 
4. Оборудование корпуса 5 пандусами; 



5. Реорганизация спортивной площадки с учетом особенностей людей с ограниченными 
возможностями (напольная резиновая плитка, ходунки, поручни для инвалидных колясок, турники, 
брусья, качели); 
6. Парковка (установка специальных автомобильных знаков); 

7. Установка нового оборудования в кабинет ЛФК (рабочее место врача с персональным 
компьютером, рабочее место инструктора по ЛФК, мат напольный, вибрационный аппарат G5, 
шведская стенка, шкаф (стеллаж) для инвентаря, тренажеры для механотерапии нижних конечностей); 
8. Установка мебели в кабинет психолога (диван, кресло, стол, стул, комплекс аппаратуры, 
необходимой для воспроизведения аудиозаписей и звуковых сигналов; телевизор и проектор для 
воспроизведения видеороликов, записей или специальных кинолент); 

9. Установка оборудования в кабинет ортопеда (Рабочее место врача, стол, стул, ПК с принтером, 
аппарат для ультразвукового исследования с линейным датчиком для сканирования мышц и 
сухожилий, высокочастотный электрохирургический аппарат, набор медицинских инструментов, 
аппарат для физиотерапии (лазер, магнит, ультразвук, ударно-волновой), ширма, кушетка 
медицинская, столик передвижной инструментальный); 
10. Оснащение кабинета невролога (медицинский шкаф, рабочий стол врача-специалиста, тонометр, 
персональный компьютер, с установленными на нем программами когнитивных реабилитационных 
мер, камертон, медицинская кушетка, негатоскоп, термометр,молоточек); 
11. Оборудование массажного кабинета (ширмы, массажные столы и кушетки, масажные 
кресла/столики); 
12. Прием на работу персонала в количестве 30 человек; 
13. Оборудование для аппаратной кинезотерапии (кинезотерапевтический тренажер, комплекс для 
кинезотерапии, рама для кинезотерапии) 
14. Оснащение бассейна и пляжной зоны для  людей с ограниченными возможностями (пандусы, 
лежаки, зонтика, специальный подъезд к воде, спасательные жилеты, мед.аптечки); 
15. Разработка маркетенговой стратегии 
 
 

Продукт проекта Открытие лечебно-оздоровительного комплекса «Sunlife» площадью 2500 кв.м, рассчитанное на 100 
мест для  людей с ограниченными возможностями. 
 
 

Критерии успеха проекта Создание лечебно-оздоровительного комплекса для людей с ограниченными возможностями, а также  



(какую проблему решает 
проект, выполнение каких 
требований позволит 
считать, что ожидания 
удовлетворены) 

расширение круга социальных интересов 
 

 

Нужды заказчика Открытие лечебно-оздоровительного комплекса  площадью 2500 кв.м, рассчитанное на 100 мест для  
людей с ограниченными возможностями. 
 
 

Заинтересованные 
стороны проекта 

Акимат, управление координации занятости и социальных программ, управление здравоохранения, 
волонтеры, студенты ВУЗов, Общественное объединение женщин-инвалидов "Алтын-Ай", 
Общественное объединение «Добровольное общество инвалидов ВКО» 

Допущения проекта: 
- по срокам; 
- по стоимости; 
-по ресурсам. 

30 апреля 2021 года - 30 апреля 2022 года 
700 млн тг 
По ресурсам: оборудование кабинетов (15 едениц),  
Тренажеры (30 единиц) 
Душевые (10 единиц) 
Туалеты (10 единиц) 

Бюджет проекта 700 млн тг 
Ключевые риски -Отсутствие или несвоевременное финансирование; 

-Слабая материально-техническая база;  
-Погодные условия 
-Нарушение сроков со стороны подрядчиков 
 

Приоритеты проекта Сроки, качество, стоимость 
 

Участники проекта Руководитель проекта, проектная команда, инициатор, заказчик, поставщики,  акимат, управление 
координации занятости и социальных программ, управление здравоохранения, волонтеры, студенты 
ВУЗов, Общественное объединение женщин-инвалидов "Алтын-Ай", Общественное объединение 
«Добровольное общество инвалидов ВКО» 



Ключевые даты (вехи) 
проекта 

-Разработка проектно-сметной документации – апреля-май 2021 год 
-Разработка технико-экономического обоснования – апреля-май 2021 год; 
- Определение места реализации проекта, заключение договора с владельцами базы – май-июнь 2021 
год; 
-Заключение договора с подрядчиком на реконструкцию здания и прилегающей территории – июнь 
2021 года; 
-Закуп материалов для реконструкции и ремонта здания и прилегающей территории – июнь-июль 2021 
года;  
-Отделочные и ремонтные работы здания и прилегающей территории – июль-декабрь 2021 года; 
-Закуп и оснащение лечебно-оздоровительного комплекса необходимым оборудованием – январь-
февраль 2022 года; 
-Оснащение пляжа и бассейна специальным оборудованием – март 2022 года; 
-Прием работников в лечебно-оздоровительный комплекс на время купального сезона – апрель 2022 
года 
- Разработка маркетинговой стратегии – март-апрель 2022 года. 
 

 


