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ТОПТЫҢ ҚҰРАМЫ 
(аты-жөні, жұмыс орны, 
қолтаңба) 

1.Маликаждарова Алия Азатқызы«Талғар ауданы Панфилов 
ауылдық округі әкімінің аппараты»ММ Бас маман 
 
2. Абдуали Дидар Серікпайұлы,  «Талғар ауданы Тұздыбастау 
ауылдық округі әкімінің аппараты»ММ Бас маман 
 
3. Раматова Эльвира Кадырхановна  «Еңбекшіқазақ ауданы 
Шелек  ауылдық округі әкімінің аппараты»ММ  жетекші 
маманы 
 
4. Талапов Ғабиден Ғаниұлы  «Еңбекшіқазақ ауданы Жаңашар 
ауылдық округі әкімінің аппараты»ММ  бас маманы 
 
 
 
 

КЕЛІСІЛДІ: БІЛІМ БЕРУ 
БАҒДАРЛАМАЛАРЫН 
ӘЗІРЛЕУ ЖӘНЕ ҮЙЛЕСТІРУ 
КАБИНЕТІ 

 
 

ТАЛДЫҚОРҒАН 2021 ЖЫЛ 

_____________________ 
«____» «____________» 2021ж. 



 
 

Жоба жарғысы/Устав проекта 
Жоба тақырыбы / Название проекта Талғар ауданында Жастар ресурстық орталығын салу 
Жоба басшысы / Руководитель проекта Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығының жетекшісі Қалымбетова Замира 

Нурланқызы 
Жоба тобы / Команда проекта 1.Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығы 

2. Талғар ауданы құрылыс бөлімі 
 

Бастамалау негіздемесі/ 
Обоснование инициации 

1. ҚР 2015 жылғы 9 ақпандағы №285-v «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік 
жастар саясаты туралы» заңы; 
2. Талғар ауданында жастар ресурстық орталығы болмағандықтан, 
халықтың,жастардың атынан ұсыныс түсуі; 
3. Zhas project жобасы, "Жастар ұйымдарының тәжірибе алмасуы және нетворкинг" 
жобасы, "Жастар лигасы: " ,"Жасыл ел" тобы, "Еріктілер тобы", Ардагерлерді 
ардақтайық" партиялық жобасы аясында Талғар аудандық "Жас Отан" ЖҚ 
белсенділерінің тың идеяларыммен жұмыс жасауы;  
4. Алматы облысының жастар саясаты мәселелері басқармасы, облыстық жастар 
ресурстық орталығының облысымыздың аудандары арасында жүргізетін жылдық 
рейтингісіне сәйкес мен жетекшілік ететін Талғар ауданының жастар ресурстық 
орталығы 2017 және 2020 жылдары 1-ші орынды иеленіп келуі; 
Ауданның халқы -196 567 болса, жастар саны-49 396 
 

Жобаның қысқаша сипаттамасы/Краткое 
описание проекта 

«Жастар ресурстық орталығы» ғимаратында жастардың сұранысына ие барлық 
салалар қамтылған. Мұнда іс-сапармен келгендер үшін де 1 күндік офис қызметін 
атқара алады. Жастар өзі қалаған форматта жұмыс жасауға толық мүмкіндіктер 
қарастырылған. Коворкингте сөйлесу алаңы, кітап оқу бөлімі, 6-12 адамға арналған 
жиналыс өткізу орындары, үлкен жиындарды, тренингтер мен семинарларды арнайы 
мәжіліс залында өткізуге болады. Өз техникасы жоқ жастарға арнайы компьютермен 
жабдықталған жұмыс үстелдері пайдалануға беріледі.  Бұл жерде келіссөздер, 
интервьюлер жүргізуге болады.Талғар ауданында 2 га жер көлемін алып, 
Көпфункционалды,заманауи, жаңа үлгідегі Жастар ресурстық орталығын салу. 

Жоба мақсаты/Цель проекта  S-( нақтылығы)Жастар ресурстық орталығын салу 



 
 

 M –(өлшемді) Аудандық тұрғыда, Жастар ресурстық орталығы 2500м/ кв. 
 А – (қол жетімділігі)Жергілікті бюджет 
 R- (өзектілігі)Жастарға қолдау көрсету,жұмыспен қамтылуы 
 T-(уақытпен шектелген)2021 жылдың 1қыркүйегінен 2023 жылдың 6    
      шілдесіне дейін 

Жетістік критерийлері / Критерии успеха -Жобаның уақтылы аяқталуы; 
-Жобаның жобалық талаптарға сәйкес келуі; 
 
 
 

Жобаның индикаторлары мен 
көрсеткіштері/ Индикаторы и показатели 
проекта 

Көпфункционалды,заманауи,жаңа үлгідегі ғимарат. 
1 - Коворкинг сөйлесу алаңы, кітап оқу бөлімі,6-12 адамға арналған  
жиналыс өткізу орындары-1, тренингтер мен семинарларды өткізу залы -
1.Компьютермен жабдықталған  жұмыс үстелдері бар кабинет-1, бұл жерде  
келіссөздер, интервьюлер жүргізуге болады.Ғимарат ішінде-1 демалыс орны,сыртқы 
бөлігінде футбол,волейбол,баскетбол,теннис ойнауға арналған  спорттық алаңдар-1 
Жастар  орталығы  бір мезетте -400-ге жуық жасқа қызмет көрсете алады.IT- park-1. 
«Цифрлық сауаттылық бойынша  қашықтықтан  интерактивті оқыту курсы-1. 
«Еріктілер тобы», «Жас сарбаз», «Тілдер мектебі», «Психологиялық терапия» жастар 
клубтары қарастырылған. 
-200 жуық жас қызметпен қамтылуы;(персонал,тренер,еріктілер тобы,сыртқы 
жұмысқа қатысты жұмысшылар) 
-тұтынушы 400 жас  көрсетілетін қызмет алу; 
-аптасына 5 күн,8 сағаттық жұмыс күні; 
-01.05.2023  ғимараттың қолданысқа берілуі; 
 

Жоба өнімі/Продукт проекта «Жастар ресурстық орталығының» ғимараты 
Жобаның мүдделі тұлғалары/ 
Заинтересованные стороны проекта 

Алматы облысы Талғар ауданы әкімдігі,  
Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығы бөлімі,  
Талғар аудандық және құрылыс бөлімі, 
Мердігер құрылыс компаниясы. 



 
 

Жоба шектеулері/Ограничения проекта Мерзімі– 1жыл,10 ай 
Қаржы - Құрылыс  монтаж жұмыстарына  бюджеттен 470 млн теңге 
Мазмұны - "Жастар ресурстық орталығы» ғимаратын салу" 

Ключевые риски/Негізгі тәуекелдер Негативті  
- Құрылыс материалдарының уақытылы жеткізілмеуі 
 - Жұмыстың сапалы және уақытында жасалынбауы 
 
Позитивті 

- Аудан орталығында жастар санының көп болуына сәйкес орталыққа сыймай 
қалуы 

- Жұмыс штаттарының тез толып кетуі; 
Жобаның негізгі кезеңдері/ Ключевые 
вехи проекта 

1. Дайындық кезеңі 
01.09.2021 - 30.04.2022 
2. Құрылыс – монтаждау жұмыстары 
30.04.2022 - 15.01.2023 
3. Жобаның аяқталуы 
15.01.2023 - 06.07.2023 

Жоба міндеттері/Задачи проекта 1. Жобалау 
2. Сараптамадан өту 
3. Қаржыландыру жұмыстары 
4. Құрылыс – монтаждау жұмыстарын орындау 
5. Пайдалануға беру 
6.Жобаның аяқталуы. 

 

 

 

 

 



 
 

Стейкхолдерларды басқару жоспары/План управления стейкхолдерами 

 
 

Мүдде-
лері -4 
тен +4 

ке / 
Инте-

рес 
От -4 
до +4 

Әсері  
0 ден 
+4 ке 
дейін 

/ 
Влия-

ние 
От 0 
до +4 

Стейкхолдерлардың 
жобаға  қатысты 

күтулері және 
талаптары /               
Ожидания и 
требования 

стейкхолдеров в 
отношении проекта 

Жобаға 
стейкхолдерлардың 

қатысты қолдаулары 
/Ожидания проекта в 

отношении 
стейкхолдеров 

Коммуникация 
/ қатыстыру 
стратегиясы/ 

Стратегия 
коммуникации\

вовлечения 

Кезеңді-
лігі/ 

Периодичн
ость 

Халық(Жастар) +4 +4 1.Аудан жастарының 
уақытын тиімді өткізу 

2. Ауданда көрікті 
жерлердің санын 
арттыру 

3. Жаңа жұмыс 
орындарын ашу 

1. Жастар орталығын 
ұқыпты таза ұстау 

2. Жастардың  
үйірмелерге белсенді 
қатысуы 

3.Және басқада 
үйірмелердің ашылуына 
ұсыныс тастау. 

 

1. Аудандық 
газетке және 
бұқаралық 
ақпарат 
көздеріне 
хабарландыру 
беру 

2.Қоғамдастық 
мүшелерімен 
кездесулер 
өткізу 

1. Құрылыс 
жұмысы 
басталғанда 
және 
аяқталғанда 
2 рет 

2.Жүргізілі
п жатқан 
жұмыстар 
туралы 
айына 1 рет 
хабарлау. 

Аудан әкімдігі  +3 +4 1.Округ тұрғындарын 
уақытша жұмыспен 
қамту; 

2.  Кәсіпкерлікті 
дамыту 

3. Салық көздерінің 

1.Жобаның жүзеге 
асыруылуын басты 
назарда ұстауы; 

2.Жобаға қатысты 
туындаған мәселелерді 
шешуі; 

1. Атқарылған 
жұмысты 
бақылауда 
ұстауды; 

2. Сапалы 
жұмыстың 
орындалуын 

1. Үнемі  

2.Қажеттілі
гі бойынша  

 



 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ашылуына ықпал 
жасау; 

3.Құжаттарды 
заңдастыруға ықпал 
жасауы. 

қадағалайды. 

Мердігер 
компания  

+4 +4 1.Қаражаттың 
уақытылы бөлінуі;  

2.Тәжірибе жинау; 

3.Компанияның 
беделін көтеру; 

1.Құрылыс жұмысының 
уақытында аяқтауы; 

2.Құрылыс 
материалдарының 
сапасының жоғару 
болуын ; 

1.Жиналыс 
өткізу 

2.Әлуметтік 
желіге ақпарат 
беріп отыру. 

1. Айына  1 
рет 

2. Әр 
атқарылған 
жұмыс 
көлеміне 
қарай . 

Кәсіпкерлер  +4 +4 1.Төменгі бағада 
оқыту, үйірме 
залдарын жалға беру; 

2. Жастар 
орталығының 
көркейюне улес қосу; 

3.Кәсіпкерлерге қолдау 
көрсету; 

1.Жаңа жұмыс орынның 
ашулуы, 

2. Жастар орталығы 
қонақтарына сапалы 
қызмет көрсету; 

1.Келісім шарт 
жасасу. 

1. Жылына 
1 рет  



 
 

Жұмыстардың иерархиялық құрылымы/ Иерархическая структура работ 

№ Жұмыстардың түрлері/ Виды работ Кім/ Кто Қашан/ 
Когда 

1 Жобалау   

1.1 

Талғар ауданының қоғамдастық  мүшелерімен жиналыс өткізіп келісу  Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы 
(Талғар ауданы 
әкімдігі) 

01.09.2021 
19.09.2021 

1.2 

Қоғамдастық мүшелерімен бірлесіп жастар орталығы бойынша 
ұсыныстар алу 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы 
(Қоғамдастық 
мүшелері) 

19.09.2021 
10.02.2022 

1.3 

Жастар орталығының құжаттарын рәсімдеу 
(Жерге орналастыру жобасы, таңдау актісі, жер комиссиясының 
қорытындысы, шешім, ГосАКТ, құрылысқа рұқсат алу) 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 
(Жер қатынастары 
бөлімі, Сәулет 
бөлімі) 

21.09.2021 
10.12.2021 

1.4 

Жобалық сметалық құжаттарын әзірлеу  
(Талғар ауданының жобалау ұйымымен келісіп құрылыс құнының 
сметалық есебі,  жергілікті ресурстар сметасы, тексеру актісі, ақаулы 
актімін жасау.) 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

10.12.2021 
10.02.2022 

2 Сараптамадан өту   

2.1 
Сараптамадан өту 
(Санитарлық – эпидемиялогиялық Станция, Аумақьық инпекция, Еңбек 
инспекциясы т.б) 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

10.02.2022 
01.03.2022 

2.2 Сараптаманың қорытындысын алу Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

01.03.2022 
30.03.2022 

3 Қаржыландыру жұмыстары   



 
 

3.1 Талғар ауданы әкіміне Экономика бөліміне қаражат бөлу туралы хат 
жолдау 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

30.03.2022 
10.04.2022 

3.2 Аудандық мәслихат отырысында қаралуы Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

10.04.2022 
25.04.2022 

3.3 
Мәслихат отырысының оң шешімі Талғар ауданы 

құрылыс бөлімі 
25.04.2022 
30.04.2022 

4 Құрылыс – монтаждау жұмыстарын орындау   
4.1 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығы туралы конкурс жариялау 

(мемлекеттік сатып алу порталы арқылы) 
Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

30.04.2022 
05.05.2022 

4.2 Конкурсты жеңіп алған мердігер ұйыммен келісім шарт жасау Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

05.05.2022 
08.05.2022 

4.3 Құрылыс монтаждау жұмысының орындалуы (Мердігер ұйымның 
атқаратын жұмысы) 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

08.05.2022 
01.12.2022 

4.4 Мердігер ұйыммен толық есептесіп, өткізіп беру және қабылдап алу АКТ 
жасау 

Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

01.12.2022 
15.12.2022 

4.5 Жабдыктау жұмыстарын жүргізу Талғар ауданы 
құрылыс бөлімі 

15.12.2022 
15.01.2023 

5. Пайдалануға беру   
5.1 Объектіні Талғар ауданының  теңгеріміне алу  Талғар ауданы 

құрылыс бөлімі 
15.01.2023 
15.02.2023 

5.2 Жастарды тарту(Жарнама жасау) Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы 

15.02.2023 
15.03.2023 

5.3 Мамандарды тарту  және үйірмелерді іске қосу Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

15.03.2023 
15.04.2023 

5.4 
Кәсіпкерлерді тарту 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

15.04.2023 
13.06.2023 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталғының салтанатты ашылуын 
өткізу 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

13.06.2023 
14.06.2023 

5.6 
Талғар аудандық Жастар ресурстық орталғының қолданысқа беру 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

14.06.2023 
15.06.2023 

6. Жобаныңаяқталуы   
6.1 

Жобаның есебін беру 
Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

15.06.2023 
18.06.2023 

6.2 
Жобада тәжірибе алмасу барысындағы журналды толтыру 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

18.06.2023 
20.06.2023 

6.3 
Жобаны тарқату 

Талғар аудандық 
Жастар ресурстық 
орталығы  

20.06.2023 
06.07.2023 



 
 

Жауапкершілік матрицасы/Матрица ответственности 

№ Жұмыс түрлері/Виды работ 

Т
ал

ға
р 

 
ау

да
нд

ы
қ 

Ж
ас

та
р 

ре
су

рс
ты

қ 
ор

та
лы

ғы
 

Т
ал

ға
р 

ау
да

ны
 

құ
ры

лы
с 

бө
лі

м
і  

1.1 Алматы құрылыс басқармасының келісімін алу ж қ 

1.2 Ғимараттың орныннақтылау ж қ 

1.3 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталғының құжаттарын рәсімдеу 
(Жерге орналастыру жобасы, таңдау актісі, жер комиссиясының 
қорытындысы, шешім, ГосАКТ.) 

қ ж 

1.4 Жобалық сметалық құжаттарын әзірлеу (Талғар ауданының жобалау 
ұйымымен келісіп құрылыс құнының сметалық есебі, жергілікті ресурстар 
сметасы, тексеру актісі, ақаулы акттісін жасау) 

қ ж 

2.1 Сараптамаданөту( Санитарлық-эпидемиологиялық Станция, Аумақтық 
инпекция, Еңбек инспекциясыт.б ) 

ж қ 

2.2 Сараптаманың қорытынды сыналу 

 

ж қ 

3.1 Алматы құрылыс басқармасының Экономика бөлімінен қаражат бөлу 
туралы хат жолдау 

ж қ 

3.2 Аудандық мәслихат отырысында қаралуы ж қ 



 
 

3.3 Мәслихат отырысының оң шешімі ж қ 

4.1 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығының туралы конкурс жариялау 
(мемлекеттік сатып алу порталы арқылы) 

ж қ 

4.2 Конкурсты жеңіп алған мердігер ұйыммен келісім шарт жасау қ ж 

4.3 Құрылыс монтаждау жұмысының орындалуы (Мердігер ұйымның атқаратын 
жұмысы) 

қ ж 

4.4 Мердігер ұйыммен толық есептесіп, өткізіп беру және қабылдап алу АКТ 
жасау 

ж қ 

4.5 Жабдыктау жұмыстарын жүргізу қ ж 

5.1 Объектіні Талғар ауданының  теңгеріміне алу қ ж 

5.2 Жастарды тарту(Жарнама жасау) ж қ 

5.3 Мамандарды тарту  және үйірмелерді іске қосу ж қ 

5.4 Кәсіпкерлердітарту ж қ 

5.5 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталғының салтанатты ашылуын өткізу ж қ 

5.6 Талғар аудандық Жастар ресурстық орталғының қолданысқа беру ж қ 

6.1 Жобаныңесебін беру ж қ 

6.2 Жобада тәжірибе алмасу барысындағы журналды толтыру ж қ 

6.3 Жобаны тарқату ж қ 
К- консультирует               К-кеңес береді 
О- ответственный               Ж- жауапты 
У- участвует                         Қ-қатысады 

 



 
 

Реестр рисков /Тәуекелдер реестрі 

Описание 
риска/тәуекел 
сипаты 

Факторы 
риска/тәуе
кел 
факторы 

Вероятно
сть / 
ықтимал
дылығы 
(0,1; 0,3; 
0,5; 07; 
0,9) 

 

Последст
вия/ 
әсері 
(0,05; 0,1; 
0,2; 0,4; 
0,8) 

 

Итоговая 
оценка 
риска/ 
қорытынд
ы шамасы 

Стратегия 
управления 
рисками/ 
Тәуекелдерді 
басқару 
стратегиясы 

Стратегия на случай 
реализации риска/ 
Тәуекелді алдын-алу іс-
шаралар стратегясы 

Владелец 
риска/Тәуе
кел иесі 

Аудан 
орталығында 
жастар санының 
көп болуына 
сәйкес орталыққа 
сыймай қалуы 
 

 

 

Адами 
фактор 

0,3 0,1 0,03 
(қалыптым
үмкіндікте 
р) 

Қабылдау Орталық 
ауданынкеңейтугемүмкінді
ктіңжоқтығынан осы 
тәуекелдіқабылдау. 

 

Талғар 
аудандық 
Жастар 
ресурстық 
орталығы 

 

 

 

 

 

Жұмыс 
штаттарының тез 
толып кетуі; 

 

Адами 
фактор 

0,3 0,1 0,03 
(қалыптым
үмкіндікте
р) 

Қабылдау Штат санының 
шектеулігіне сайкес осы 
тәуекелді қабылдау. 

 

Талғар 
аудандық 
Жастар 
ресурстық 
орталығы 



 
 

   

Құрылыс 
материалдарының 
уақытылы 
жеткізілмеуі 

 

Карантинді
к фактор 

0,3 0,4 0,12 
(қалыптыт
әуекел) 

Азайту Карантиндік шараларды 
сақтай отырып құрылысқа 
қажетті материалдарды 
жеткізушілерге тиісті 
органдардан рұқсат беруге 
мүмкіндік жасау 

(Мердігер 
компания) 

Талғар 
аудандық 
Жастар 
ресурстық 
орталығы 

 

Жұмыстың 
сапалы және 
уақытында 
жасалынбауы 

Адами 
фактор 

0,3 0,4 0,12 
(қалыптыт
әуекел) 

Азайту Құрылыстың жүргізілу 
барысын үнемі қадағалап, 
атқарылған жұмыс 
көлемінің есебін алу. 

Мердігер  
компания) 
 
Талғар 
аудандық 
Жастар 
ресурстық 
орталығы 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Ганте диаграммасы 
 

 

 

01.02.21 20.08.21 08.03.22 24.09.22 12.04.23 29.10.23
Талғар ауданының қоғамдастық  …

Жастар орталығының құжаттарын …

Жобалық сметалық құжаттарын әзірлеу 

Сараптамадан өту

Сараптаманың қорытындысын алу

Аудандық мәслихат отырысында қаралуы

Талғар аудандық Жастар ресурстық …

Құрылыс монтаждау жұмысының …

Жабдыктау жұмыстарын жүргізу

Жастарды тарту(Жарнама жасау)

Кәсіпкерлерді тарту

Талғар аудандық Жастар ресурстық …

Жобада тәжірибе алмасу барысындағы …



 
 

 

 

Жобаның қысқаша сипаттамасы 

Жоба атауы 

 

Талғар ауданы «Жастар ресурстық орталығы» 

Мүдделі мемлекеттік 
органдар 

Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығы 
бөлімі,  

Талғар аудандық құрылыс бөлімі, 

Мердігер құрылыс компаниясы. 

Проблемалық  жағдай (кейс) Талғар ауданында жастар ресурстық орталығы 
болмағандықтан, 
халықтың,жастардың атынан ұсыныс түсуі; 
 
Zhas project жобасы, "Жастар ұйымдарының 
тәжірибе алмасуы және нетворкинг" жобасы, 
"Жастар лигасы: " ,"Жасыл ел" тобы, "Еріктілер 
тобы", Ардагерлерді ардақтайық" партиялық 
жобасы аясында Талғар аудандық "Жас Отан" ЖҚ 
белсенділерінің тың идеяларыммен жұмыс 
жасауы;  
 
 Алматы облысының жастар саясаты мәселелері 
басқармасы, облыстық жастар ресурстық 
орталығының облысымыздың аудандары 
арасында жүргізетін жылдық рейтингісіне сәйкес 
мен жетекшілік ететін Талғар ауданының жастар 



 
 

ресурстық орталығы 2017 және 2020 жылдары 1-
ші орынды иеленіп келуі; 
Ауданның халқы -196 567 болса, жастар саны-
49 396 
 

Осы проблеманы шешудің   
ұсынылған  шешімі 

Талғар аудандық Жастар ресурстық орталығын  
салу; 

Жоспарға сәйкес қаржының бөлінуі; 

Жастар орталығына әр бағытта  сексиялар, 
үйірмелер ашу; 

Халықты, жастарды жұмыспен қамту; 

Жоба тәуекелдері Негативті  
- Құрылыс материалдарының уақытылы 
жеткізілмеуі 
 - Жұмыстың сапалы және уақытында 
жасалынбауы 
 
Позитивті 

- Аудан орталығында жастар санының көп 
болуына сәйкес орталыққа сыймай қалуы 

Жұмыс штаттарының тез толып кетуі; 

Күтілетін нәтиже 

 

Көпфункционалды,заманауи,жаңа үлгідегі 
ғимарат. 
1 - Коворкинг сөйлесу алаңы, кітап оқу бөлімі,6-

12 адамға арналған  
жиналыс өткізу орындары-1, тренингтер мен 
семинарларды өткізу залы -1.Компьютермен 



 
 

жабдықталған  жұмыс үстелдері бар кабинет-1, 
бұл жерде  келіссөздер, интервьюлер жүргізуге 
болады.Ғимарат ішінде-1 демалыс орны,сыртқы 
бөлігінде футбол,волейбол,баскетбол,теннис 
ойнауға арналған  спорттық алаңдар-1 
Жастар  орталығы  бір мезетте -400-ге жуық жасқа 
қызмет көрсете алады.IT- park-1. «Цифрлық 
сауаттылық бойынша  қашықтықтан  интерактивті 
оқыту курсы-1. «Еріктілер тобы», «Жас сарбаз», 
«Тілдер мектебі», «Психологиялық терапия» 
жастар клубтары қарастырылған. 
-200 жуық жас қызметпен 
қамтылуы;(персонал,тренер,еріктілер 
тобы,сыртқы жұмысқа қатысты жұмысшылар) 
-тұтынушы 400 жас  көрсетілетін қызмет алу; 
-аптасына 5 күн,8 сағаттық жұмыс күні; 
-01.05.2023  ғимараттың қолданысқа берілуі; 

Әзірлеушінің байланыс 
деректері (Т.А.Ә., телефон 
нөмірі, пошталық 
мекенжайы) 

1.Маликаждарова Алия Азатқызы 
+77475387653panfilov-vus-zan@mail.ru 

2. АбдуалиДидарСерікпайұлы 

+7 7475366043 

3. Раматова Эльвира Кадырхановна 

+7 7753998001 

4. ТалаповҒабиденҒаниұлы 

+7 7783336667 

 



 
 

 


