
Создание Центра « Равные среди равных » на 

базе библиотеки имени «Абая» города Семей
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Участники:     

Дюсюпова С. Ж.

Нургалиев Б. Б.

Ксембаева А. С.

Нурмухамбетов Д. М.
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На сегодняшний  день общество идет по пути создания 
благоприятной среды для всех людей, в том числе  и для 

людей инвалидов.

Для детей и всех взрослых людей с ограниченными 

возможностями очень важным является общение.
«Наша общая задача — воплотить в жизнь концепцию «Слышащего государства», которое 

оперативно и эффективно реагирует на все конструктивные запросы граждан. Только путем 
постоянного диалога власти и общества можно построить гармоничное государство, 

встроенное в контекст современной геополитики. Поэтому необходимо поддерживать и 
укреплять гражданское общество, вовлекать его в обсуждение наиболее актуальных 

общегосударственных задач с целью их решения».

Концепция « Слышащее государство»: от слов к действию от 23 июня 2020 года.



Миссия проекта: Создание условий общения для людей с особыми

возможностями.

Цель проекта: Создание Центра « Равные среди равных » для

общения людей с особыми возможностями здоровья на базе

библиотеки им. Абая .

Задачи проекта: 1. Анализ и сбор данных людей с особыми

возможностями;

2. Анализ интересов людей с особыми

возможностями по анкетному опросу;

3. Разработка системы взаимодействия с

руководством библиотеки им. Абая ( площадка

библиотеки им. Абая через платформу Zoom);

4.План проводимых мероприятий на 2021 год.



Сильные стороны
1. Возможность задавать интересные вопросы
2. Психологическая помощь
Общение
3. Расширение кругозора, возможность узнать 
информацию
4. Поддержка социальных программ 
5. Познание и обучение новому интересному

Возможности
1. Возможность для общения и обучения
2. Решать возникшие проблемы
3. Психологическая разгрузка
4. Возможность обратной связи
5. Больше познавать и само развиваться
6. Возможность участвовать в тренингах
7. Социальная адаптация
8. Повышение цифровых знаний

Слабые стороны
1. Есть экономические риски
2. Не у всех будет возможность
3. Финансовые затруднения
4. Не равные возможности
5. Подбор специалистов
6. Не знание, не умение обращаться с 
компьютером

Угрозы
1. Не хватка квалифицированных кадров
2. Отсутствие интернет связи, перебои с 
интернетом
3. Не активное участие людей
4. Не у всех будет возможность



ПЛАН УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ 

Тип риска Наименование риска  Сторона, 

ответственная за 

риск 

Планируемые мероприятия по управлению 

рисками 

Внутренний Недостаток 

квалифицированных 

кадров 

КГУ «Центр 

занятости 

населения акимата 

города Семей» 

Объявление конкурса на специалистов 

квалификации «социальные работы», обучение 

участников проектного управления 

Внешний Не доступность 

интернет-ресурсов 

ВКО ЦИТ АО 

«НИТ» 

Подбор нескольких специалистов по 

техническому обслуживанию и информационной 

безопасности 

Внутренний Несвоевременное 

финансирование, 

попытка не целевого 

использования 

Акимат города 

Семей 

Своевременное финансирование 

 

 



№ 

Наименование работ

Календарный график работ
2021 год

п/п Февраль* Март Апрель Май

с 6 

по 7

с 8 

по 14

с 15 по 

21

с 22 по 

28

с 1 

по 5

с 9 

по 19

с 26 

по 

31

с 1 

по 

11

с 

12 

по 

18

с 

19 

по 

25

с 

26 

по 

30

с 

3 

п

о 

6

с 

11 

по 

16

с 

17 

по 

24

25 

1 Анализ и сбор данных людей с

особыми потребностями здоровья

2 Создание базы данных

3 Потребность в проекте, анализ

интересов по SMS опросу через

Единый контакт-центр (1414)

4 Разработка системы взаимодействия с

руководством библиотеки имени Абая

5 Заключение договора с библиотекой

имени Абая

6 Подбор специалистов и персонала

7 Составление плана проводимых

занятий и мероприятий на базе

библиотеки

8 Составление графика расписания

проведения мероприятий

(определение тематики занятий)

9 Оповещение о дате и времени

проведения мероприятий через SMS-

рассылки через Единый контакт-центр

(1414)

10 Тестовая проверка системы через

приложение ZOOM

11 Открытие центра
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ГУ «Отдел 

занятости, 

социальных 

программ и 

регистрации 

актов 

гражданского 

состояния 

г.Семей ВКО» 

Заказчик, 

инициатор 
4 + 4 

Создание Центра 

«Равные среди 

равных» на базе 

библиотеки имени 

Абая 

Центр «Равные 

среди равных» 

на базе 

библиотеки 

имени Абая 

Общественно-

полезное 

времяпрепровождение 

посредством 

приложения  

ZOOM 

Активное 1 раз месяц 

Восточно-

Казахстанская 

областная 

универсальная 

библиотека 

имени Абая 

Исполнитель 4 + 4 

Возможность 

выделения 

дополнительного 

финансирования 

Центр «Равные 

среди равных» 

на базе 

библиотеки 

имени Абая 

Увеличение 

количества читателей 
Активное 

 

 

1 раз месяц 

Университет 

Шакарима 

города Семей 

Исполнитель 4 + 4 

Привлечение 

молодежи 

(волонтеров) для 

Направление 

студентов 

различных 

Возможность 

получения опыта 

студентами 

Активное 

 

1 раз месяц 



 

 

 

        

         

 

        

 

   

 

 

   

   

         

    

Источники финансирования 
(проектом предусмотрено 2 
источника финансирования) 

Направления  расходов проекта 
(проектом предусмотрено 2 

основных направления 
расходов) 

     
Местный бюджет 

Поиск спонсоров, 
привлечение волонтеров 

Расходы на работу 
специалистов 

Расходы на материалы, 
на поделки 

 

Бюджет проекта 
5800.0 тыс. тенге 



 

ЗАТРАТЫ  ПО  ПРОЕКТУ 

 

Наименование затрат Стоимость 
(тыс.тенге) 

Источник бюджета 

Оплата за работу специалистов 5000,0 бюджет 
Расходы на материалы и на 
поделки 

500,0 бюджет,  спонсоры 

Непредвиденные затраты 300,0 бюджет,  спонсоры 
ИТОГО 5800,0  

 





Содействие интеграций людей с особыми возможностями 

здоровья в обществе, создание благоприятных условий для 

удовлетворения информационных, культурных потребностей и 

общественно – полезного времяпрепровождения 




